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		                                                                                                                               تاریخ:...................
                                                                                                                                                              	                         شماره:...................
                                                                 		                *قرارداد حق التدریس *             		      	پیوست: .................
 

قرارداد حاضر بین دانشگاه گیلان به کد اقتصادی شماره 411374648413 به نمایندگی دکتر فرهاد شیرینی كه در اين قرارداد به اختصار دانشگاه ناميده ميشود از یک طرف و خانم/آقای ............ كه در اين قرارداد مدرس ناميده ميشود طبق مقررات دانشگاهها و مؤسسات آموزش عالی و شرایط اختصاصی ذیل منعقد ميشود: 

مشخصات مدرس :
	نام:
	نام خانوادگی:
	نام پدر: 
	شماره شناسنامه:

	تاریخ تولد:
	کد ملی:
	آخرین مدرک تحصیلی: دکترا

	رشته تحصیلی:
	مرتبه علمی:                             پایه:

	نشانی محل سکونت:
	تلفن ثابت:

	تلفن همراه:

	وضعیت شغلی:  شاغل ■     بازنشسته □
	محل خدمت:

	شماره حساب بانک تجارت:


	

ماده 1- موضوع قرارداد:
 موضوع قرارداد عبارت است از تدریس در نیمسال ............ سال تحصیلی ................. در مرکز آموزشهای الکترونیکی دانشگاه در گروه آموزشی مجازی به شرح جدول ذیل:

	ردیف
	نام درس
	مقطع
	تعداد واحد
	واحد معادل

	1
	
	ارشد
	
	

	جمع
	
	
	
	


ماده 2- مدت قرارداد:
از تاريخ ................. لغایت ................ به مدت يك نیمسال تحصيلي بر اساس تقویم دانشگاه ميباشد.
ماده 3- مبلغ حقالتدریس و نحوه پرداخت: 
مبلغ حقالتدریس با توجه به آییننامه حقالتدریس در دانشگاهها و موسسات آموزش عالی از قرار ساعتی .......................................... ریال میباشد که پس از اتمام مدت قرارداد و تایید ناظر قرارداد مبنی بر انجام صحیح تعهدات مدرس، فهرست کارکرد حق التدریس مشتمل بر تعداد جلسات برگزار شده، میزان حق الزحمه هر ساعت و اعمال ضرایب مطابق با آخرین آیین نامهها و مقررات مورد عمل از محل اعتبارات مربوط قابل پرداخت است.  
ماده 4- تعهدات مدرس:
1- رعايت سرفصل دروس مطابق آئيننامه و دستورالعملهاي آموزشي دانشگاه.
2- مسئوليتپذيري و حضور به موقع در كلاس درس.
3- رفع مشکلات فنی دانشجویان قبل و درطول برگزاری کلاس آنلاین استاد درس.
4- شرکت در جلساتی که در صورت نیاز از طرف مرکز در ارتباط با درس موضوع این قرارداد تشکیل میشود اجباری و جزء وظایف آموزشی تدریسیار محسوب میگردد.
5- عدم واگذاري موضوع قرارداد به غير جزئاً و كلاً .
6- رعايت شئونات شغلي، اخلاقي و ديني درطول مدت همكاري.
7- عدم تعليق انجام تعهدات تحت هيچ عنوان حتي در زمان بروز اختلاف.
8- طرفین قرارداد میتوانند قرارداد را فسخ کنند. مشروط بر اینکه یک ماه قبل اراده خود را در این مورد به طرف دیگر اعلام نمایند. 
9- در صورتی که مدرس قرارداد را بدون رعایت شرط یک ماه فسخ نماید و یا بدون عذر موجه که تشخیص آن بر عهده دانشگاه است در کلاس درس حاضر نشود، ضمن عقد خارج لازم متعهد و ملزم میشود دو برابر وجوهی را که به موجب این قرارداد دریافت داشته به دانشگاه مسترد نماید.
10-  ارایه مدارک مصدق، شامل کپی شناسنامه و کارت ملی، کپی حکم کارگزینی و صفحه اول دفترچه بیمه.
ماده 5- تعهدات دانشگاه:
     الف ) پرداخت حق التدريس به مدرس پس از طي مراحل اداري درصورت انجام كار و ايفاي تعهدات مندرج در مواد اولیه قرارداد.
[bookmark: _GoBack]     ب ) ارائه سرفصلهاي درسي، مقررات آموزشي و اداري به مدرس به منظور آگاهي و آمادگي لازم براي انجام وظيفه تدريس.
     ج ) استفاده مدرس از فضا، منابع علمي و تحقيقاتي، كتابخانه و سايتهاي اينترنتي دانشگاه.
     د) كسر كسور قانوني متعلقه به مبلغ قرارداد و واريز آن به حساب مراجع ذيربط برابر ضوابط و مقررات مربوط.
ماده 6- تدریس در دانشگاه طبق این قرارداد جنبه موقت داشته و در هیچ مورد نمیتوان مبنای استخدامی یا تبدیل وضع مدرس به صورت عضو هیأت علمی دانشگاه قرار گیرد و تدریس طبق قرارداد موید هیچگونه سمت رسمی دانشگاهی نمیباشد.
ماده 7 - دانشگاه میتواند در صورتیکه صلاح بداند این قرارداد را با اطلاع قبلی یک ماهه فسخ نماید.

	امضا مدرس
	امضا مدیر گروه

	امضا سرپرست مرکز آموزشهای الکترونیکی دانشگاه 
	امضا معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه
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